
 

研究科・学部 教授会議事録 

〔令和４年１２月１５日（木）13:23～13:58〕 

 
◇令和４年１１月１７日（木）開催の研究科・学部教授会議事録（案）の確認の結果、承認された。 

 

【議 事】 

Ⅰ．報告事項 

１．委員会報告について 

研究科長、各議長並びに各委員長から、報告資料１に基づき、報告があった。 

＜研究科内委員会・会議＞ 

1-1．将来計画委員会（R4.12.8）                   

1-3．研究推進会議                           

1-4．学務会議（R4.12.9）                      

1-5．予算・施設会議                           

1-6．情報・広報会議                         

1-7．臨床研究倫理審査委員会 

 

２．兼任教員について 

   研究科長から、報告資料２に基づき、報告があった。 

 

３．令和４年度教授会等スケジュールについて 

  研究科長から、報告資料３に基づき、報告があった。 

 

 ４．分野別・月別電力使用量について 

   研究科長から、報告資料４に基づき、報告があった。 

    

５．その他 

 （１）薬学生の就職・採用活動に関する依頼について  

   研究科長から、１２月９日に開催された全国薬科大学長・薬学部長会議にて報告を行った旨の

説明があった。 

 

Ⅱ 協議事項 

１． 令和５年度時間割について 

  学務会議議長から、協議資料１に基づき説明があり、協議の結果、承認された。 

 

２．令和５年度非常勤講師について 

学務会議議長から、協議資料２に基づき説明があり、協議の結果、承認された。 

 

３．令和５年度研究室分野分属について 

  学務会議議長から、協議資料３に基づき説明があり、協議の結果、承認された。 



 

４．シラバスチェック体制について 

  学務会議議長から、協議資料４に基づき説明があり、協議の結果、承認された。 

   

５．先進研究コースＱＥ／編入試験の実施要領について 

  学務会議議長から、協議資料５に基づき説明があり、協議の結果、承認された。 

 

６．薬友会賞若手奨励賞（Ｂ６）の候補者について 

  薬友会幹事から、協議資料６に基づき説明があり、協議の結果、承認された。 

 

７．令和５年度大学入学共通テストについて 

研究科長から、協議資料７に基づき説明があり、協議の結果、承認された。 

 

 ８．教員人事について 

（１）教員人事（外部資金等新規雇用分）について 

研究科長から、協議資料８－１及び８－２に基づき説明があり、協議の結果、承認された。 

 

（２）教員人事（外部資金等継続雇用分）について 

研究科長から、協議資料９に基づき説明があり、協議の結果、承認された。 

 

（３）附属実践薬学教育研究センター准教授及び特任講師（常勤）の公募について 

  研究科長から、協議資料１０に基づき説明があり、協議の結果、承認された。 

 

９．兼務について 

  研究科長から、協議資料１１に基づき説明があり、協議の結果、承認された。 

 

１０．2023年度公益財団法人西村奨学財団国際交流助成制度による外国人研究者の受入れに 

ついて 

天然物創薬学分野教授から、協議資料１２－１及び１２－２に基づき説明があり、協議の結果、 

承認された。 

 

１１．沢井記念薬友会賞に関する規程等の一部改正及び令和４年度沢井記念薬友会賞の募集 

 について 

  薬友会幹事から、協議資料１３に基づき説明があり、協議の結果、承認された。 

 

 １２．国際交流委員会の設置について 

   事務長から、協議資料１４に基づき説明があり、協議の結果、承認された。 

 

 

 

 次回研究科・学部教授会   令和５年１月１９日（木）研究教育安全管理委員会終了後 

 


