
研究科・学部教授会議事録（平成２５年１２月１９日（木）） 

Ⅰ 平成２５年１１月２１日（木）開催の研究科・学部教授会議事録について、確認の結果、

これを承認した。 

Ⅱ その他事項 

  ・日本学術振興会賞の受賞について 

研究推進会議議長から、研究科長が日本学術振興会賞を受賞された旨、報告があった。

Ⅲ 協議事項 

１．連携講座招へい教員の受入れについて 

副研究科長から、協議資料１に基づき説明があり、協議の結果、これを承認した。 

２．特別教授の招へいについて 

研究科長から、協議資料２に基づき説明があり、将来有望な候補者があれば推薦願いたい

旨、依頼があった。 

３．連携大学院（基盤研）について 

研究科長から、協議資料３に基づき説明があり、協議の結果、これを承認した。 

４．他大学の教員公募への応募について 

研究科長から、若手教員の転出先を研究科としてサポートしたい旨、説明があり、他大学

の情報等があれば、お知らせ願いたい旨、依頼があった。 

５．平成２６年度非常勤講師について 

学務会議議長から、協議資料５に基づき説明があり、協議の結果、これを承認した。 

６．平成２６年度時間割について 

学務会議議長から、協議資料６に基づき説明があり、協議の結果、これを承認した。 

７．３年次分野分属要件について

学務会議議長から、協議資料７に基づき説明があり、協議の結果、これを承認した。 

８．平成２６年度大学入試センター試験（追試験）について 

学務会議議長から、協議資料８に基づき説明があり、協議の結果、これを承認した。 

９．薬学教育評価において閲覧を求める資料・データについて

附属実践薬学教育センター実践教育分野教授から、協議資料９に基づき説明があり、評価

を受けるに当たり、必要な資料の保存・作成について、意見交換を行った。 

10．概算要求について 

副研究科長から、協議資料10に基づき説明があり、協議の結果、これを承認した。 



11．耐震改修工事中のバッファの使用について 

改修委員会副委員長から、協議資料 11 に基づき説明があり、協議の結果、これを承認し

た。 

12．教員の部局裁量ポスト再設定に伴う今後の運用について 

研究科長から、協議資料12に基づき説明があり、種々意見交換の結果、人事の運用に関

する検討課題・問題点等があれば、１２月末までに庶務係宛意見を提出願うこととした。 

以上 


